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KUN TARTIBI:
s “Korruptsiyaga qarshi kurashish to’grisida”gi O‘zbekiston respublikasining Qonuni (N O‘RQ-419
03.01.2017 y)
2 Korruptsion xolatlarga yo'l qo‘ymaslik va ularni oldini olish choralarini ko'rish;

“O‘zmilliybank” AJ Toshkent shahar Bosh boshgarmasi Valyuta ayrboshlash shahobchalari
facliyatini muvofiglashtirish va universal kassa amaliyotlarini nazorat gilish boshqarmasi boshligi
o'rinbosari-bo’lim boshligi J.X.Djaloliddinov so‘zga chigib yig'ilishi gatnashchilariga quyidagilarni
ma’lum gqildi:

“Korruptsiyaga garshi kurashish to‘g'risida”gi O‘zbekiston respublikasining Qonuni (N 0‘RQ-419
03.01.2017 y) haqgida tushunchalar berildi. Jumladan, korruptsiya, korrupsiyaga oid huqugbuzarlik,
korruptsiyaga garshi kurashishning asosiy tamoaillari, korrupsiyaga qarshi kurzshish soxasida huquqiy ong
va huquiy madaniyatini yuksaltirish, korruptsiyaga oid huqugbuzarliklar uchun javobgarlik, korruptsiyani
oldini olishga doir chora-tadbirlar, korruptsiyaga garshi kurashish bo'yicha facliyatni amalga oshiruvchi
davlat organlari xagida ma’lumotlar berildi.

1.X.Djalaliddinov so‘zini davom ettirib, shaxsning shaxsiy manfaatderligi uning o'z lavozim yoki
xizmat majburiyatiarini lozim darajada bajarishiga ta’sir ko‘rsatayotgan yoxud ta’sir ko‘rsatishi mumkin
bo’lgan”hamda shaxsiy manfaatdorlik bilan fugarolarning, tashkilotlarning, jamiyatning yoki davlatning
huquglari, gonuniy manfaatlari o‘rtasida garama-qarshilik yuzaga kelayotgan yoki yuzaga kelishi mumkin
bo‘igan vaziyatlar xagida ya'ni bank mijozlariga nisbatan biror bir narsa yoki buyum yoki bo‘lmasa
minatdarchilik sifatida ham mijoz tomonidan beriladigan oddiy bir narsalar ham korruptsiyon holatlar
bo‘lishi mumkinligi va bunday korruptsion xolatlarga yo'l qo‘ymaslik va ularni oldini olish chorralari
to‘g'risida ma’lumotlar berdi.

Jumladan, BXM kassa va BXO mudirlariga xodimlarining korruptsiyaga qarshi kurashish
sohasidagi huquqgiy savodxonligini, shu jumladan huguqiy bilimlari darajasini oshirish yuzasidan
ko‘rsatmalar berdi. Shunindek, korrupsiyaning oldini olishga doir chora-tadbirlar bo‘yicha quyidagilarni
ta’kidlab o'tdi:

1. Mansabdor shaxslarining va boshga xodimlarining oz zimmasiga yuklatilgan vazifalarni
bajarishi yuzasidan mas’uliyatini kuchaytirish;

2 Xodimlar tomonidan ish faoliyati davrida oshirilayotgan har bir bank amaliyotlarini
tegishli amaldagi me’yoriy hujjatlar talablariga gat’iy rioya gilgan halda amalga oshirish;



3. Kassa tarmog'i xamda valuta ayirboshlash shahobchasi orgali millly va xorijiy valyutadagi
chigim amaliyotlari, sotuv va xarid amaliyotlari, xorijiy valyutadagi xalqaro viza kartalar bilan amaliyotlar
bajarilganda, amaldagi me’yoriy hujjatlar talablari asosida jismoniy shaxslarning shaxsan oziga yoki
ularning gonuniy vakiliga, shuningdek yuridik shaxslarning gonuniy vakiliga pul mablaglarini a‘rnatilgan
tartibda berilishini ta’minlash;

4, Xodimlardan doim halol ishlash, poraxo'rlikga qarshi bo'lishga, korruptsiyaga yo'l
go‘ymaslikga, tamagirlik qilmaslikga, shaxsiy manfaatlar yo'lida oz lavozimimdan foydalanmaslik
bo'yicha yozma majburiyatnomalarni olish;

5 Xodimlardan milliy yoki chet el valyutasi bilan ishlashda amaldagi me’yoriy hujjatlarga
zid ravishda amaliyotlar bajarilishi bilan alogador takliflar, shuningdek rahbarlar tomonidan shu
mazmundagi topshiriglar bo‘lgan tagdirda, bu hagda zudlik bilan bank rahbariyati va bank xavfsizligi
bo‘limiga axborot tagdim etish;

6. Mijozlar tomonidan tagdim etilgan nagd chet el valyutalarini normativ hujjatlarda
belgilangan tartibda to‘lovga yaroqli, shikastlangan, to‘lovga yaroqsiz, inkassoga olish zarur bo’lgan
banknotalar toifasiga ajratish, bu hagida mijozlarga to‘liq va to‘g’ri ma’lumot berishga, shikastlangan
valutalar bilan bank aylanmasidan tashqari operatsiyalar amalga oshirmaslik;

7. Xar bir kassa amaliyotlari va valyuta ayirboshlash amaliyotlari to’g’risidagi ma’lumotlarni
tegishli amaldagi xujjatlar bilan rasmiylashtirish va bankning tegishli tizim va dasturlarida o‘rnatilgan
tartibda aks ettirish;

Seminar yakunida J.X.Djaloliddinov, kassa va BXO mudirlariga amaldagi Qonunlar, Nizomlar,
Yo'rignomalar, Qoidalar talablariga to‘liq rioya gilishini, Markaziy bank, Bosh ofis tomonidan
berilayotgan vazifa va topshiriglarni oz vagtida samarali amalga oshirilishini, mijozlar bilan
xushmuomalada bo’lib, ular bilan ish faoliyati davrida shaffof munosabatda bo‘lishini takidladi.
Shuningdek, xodimlar tomonidan gonunga va boshga qonun osti hujjatlarga zid keluvchi hatti harakatlar
sodir etilgan tagdirda xamda sodir etilayotgan hatti harakatlarni ko‘ra turib ko‘rmaslikkga olgan
taqdirda, amaldagi gonunchilik doirasida belgilangan tartibda jazoga tortilishi va egallab turgan
lavozimidan ozod gilinishigacha bo‘lgan choralar ko'rilishi xagida ogoxlantirdi.

O‘tkazilgan seminar yuzasidan garor gabul gilindi:

1. “Korruptsiyaga qarshi kurashish to‘g'risida”gi O‘zbekiston respublikasining Qonuni (N
O‘RQ-419 03.01.2017 y) bo'yicha barcha BXM va BXO kassir xodimlari o‘rtasida texnik o‘quv
mashg’ulotlari xar chorakda eng kamida bir marotaba o‘tkazilsin;

2. Mansabdor shaxslarining va boshga xodimlarining o'z zimmasiga yuklatilgan vazifalarni
bajarishi yuzasidan mas’uliyati kuchaytirilsin;

3. Xodimlar o‘rtasida korruptsion xolatlarga yo'l go‘ymaslik va ularni oldini olish bo‘yicha
chorralar ko'rilsin;

6. Xodimlar tomonidan ish faoliyati davrida oshirilayotgan har bir bank amaliyotlari tegishli
amaldagi me'yoriy hujjatlar talablariga gat’iy rioya gilgan holda amalga oshirilsin;

P8 Xodimlardan doim halol ishlashga, poraxo‘rlikga garshi bo‘lishga, korrupsiyaga yo'l
go‘ymaslikga, tamagirlik gilmaslikga, bo‘yicha yozma majburiyatnomalar olinsin;

8. Milliy yoki chet el valyutasi bilan ishlashda amaldagi me’yoriy hujjatlarga zid ravishda
amaliyotlar bajarilishi bilan alogador takliflar, shuningdek rahbarlar tomonidan shu mazmundagi
topshiriglar bo‘lgan tagdirda, bu hagda zudlik bilan bank rahbariyati va bank xavfsizligi bo‘limiga axborot
tagdim etilsin;

9. Kassa tarmog'i xamda valyuta ayirboshlash shahobchasi orgali milliy va xorijiy
valyutadagi chigim amaliyotlari, sotuv va xarid amaliyotlari, xorijiy valyutadagi xalgaro viza kartalar bilan
amaliyotlar bajarilganda, amaldagi me'yoriy hujjatlar talablari asosida jismoniy shaxslarning shaxsan



0'ziga yoki ularning qonuniy vakiliga, shuningdek yuridik shaxslarni ing qonuniy vakiliga pul mablagari
o'rnatilgan tartibda berilishi ta’minlansin;

10. Xar bir kassa amaliyotlari va valyuta ayirboshlash amaliyotlari to‘g‘risidagi ma’lumotlarni

tegishli amaldagi xujjatlar bilan rasmiylashtirilsin va bankning tegishli tizim va dasturlarida o ‘rnatilgan
tartibda aks ettirilsin;
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